
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

โครงสรา้งสว่นราชการ 

นายกเทศมนตร ี
 

สภาเทศบาล 
 

ทีป่รกึษานายกฯ 
 

เลขานกุาร 

เลขานกุารสภาเทศบาลตำบลสอยดาว 
 

รองประธานสภาเทศบาลตำบลสอยดาว 
 

รองประธานสภาเทศบาลตำบลสอยดาว 

 
 

ประธานสภาเทศบาลตำบลสอยดาว 
 

รองนายกเทศมนตร ี
 

 

รองนายกเทศมนตร ี



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

โครงสรา้งเทศบาลตำบลสอยดาว (เทศบาลประเภทสามัญ)  

หนว่ยตรวจสอบภายใน 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. (ว่าง) 

 รองปลัดเทศบาล 
นักบริหารงานท้องถิ่น ระดบัต้น (1) 

 

สำนักปลดัเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (1) 

 

กองคลงั 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1) 

 

กองชา่ง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง) (1) 

 

กองสาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม 
นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น (1) 

 

กองการศึกษา 
นักบริหารการศึกษา ระดับต้น (1) 

 
 1. ฝา่ยอำนวยการ  

นกับรหิารงานทั่วไป ระดบัตน้ (1) 
1.1 งานธุรการ 
1.2 งานบรหิารงานบุคคล 
1.3 งานสวสัดิการสังคม 
1.4 งานวิเคราะห์นโยบาย 
และแผน 
1.5 งานสนับสนุนการประชาสัมพันธ์ 
2. ฝา่ยปกครอง 
นกับรหิารงานทั่วไป ระดบัตน้ (1) 
2.1 งานทะเบียนราษฎร 
2.2 งานป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 
2.3 งานนิติการ 
 

1. ฝา่ยบรหิารงานคลงันกับรหิาร 
งานการคลงั 
ระดบัตน้ (1) 
1.1 งานธุรการ 
1.2 งานพัสดุและทรัพยส์ิน 
1.3 งานการเงินและบญัช ี
2.ฝา่ยพฒันารายได ้
นกับรหิารงานการคลงั 
ระดบัตน้ (1) 
2.1 งานพัฒนารายได ้
2.2 งานผลประโยชน ์
และกิจการพาณิชย ์
2.3 งานแผนท่ีภาษ ี
และทะเบยีนทรัพยส์ิน 

 

1. ฝา่ยการโยธา 
นกับรหิารงานชา่ง ระดบัตน้ (1) 
1.1 งานธุรการ 
1.2 งานเครื่องจักรกล 
1.3 งานสาธารณูปโภค 
1.4 งานปรบัปรุงภูมิทัศน ์
1.5 งานตดิตั้งซ่อมบำรุงระบบไฟ 
ส่องสว่างและไฟสญัญาณจราจร 
1.6 งานเกี่ยวกับการประปา 
2. ฝา่ยแบบแผนและกอ่สรา้ง 
นกับรหิารงานชา่ง ระดบัตน้ (1) 
2.1 งานวิศวกรรมโยธา 
2.2 งานสถาปัตยกรรม 
2.3 งานผังเมือง 
 

1. ฝา่ยบรหิารงานสาธารณสขุ 
นกับรหิารงานสาธารณสขุ 
ระดบัตน้ (1) 
1.1 งานธุรการ 
1.2 งานอนามยัสิ่งแวดล้อม 
1.3 งานรักษาความสะอาด 
 
2. ฝา่ยบรกิารสาธารณสขุ 
นกับรหิารงานสาธารณสขุ 
ระดบัตน้ (1) 
2.1 งานส่งเสรมิสุขภาพ 
2.2 งานป้องกันและควบคุมโรค 
 
 

 

1 ฝา่ยบรหิารงานการศกึษา 
นกับรหิารงานศกึษา 
ระดบัตน้ (1) 
1.1 งานธุรการ 
1.2 งานการศึกษาปฐมวัย 
 
2. ฝา่ยสง่เสรมิการศกึษา ศาสนา 
และวฒันธรรม 
นกับรหิารการศกึษา ระดบัตน้ (1) 
2.1 งานการกีฬาและนันทนาการ 
2.2 งานบำรุงศิลปะ จารีตประเพณี   
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรม 
อันดีของท้องถิ่น 
 
 

ปลดัเทศบาลตำบลสอยดาว 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดบักลาง) (1) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

โครงสร้างและอัตรากำลัง สำนักปลดัเทศบาล 

 
สำนักปลดัเทศบาล 

 หัวหนา้สำนกัปลัด (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)     
เลขที่ตำแหน่ง 06-2-01-2101-001  

 

ฝา่ยอำนวยการ 
หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) 

เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-01-2101-002  

 

ฝา่ยปกครอง 
หัวหน้าฝ่ายปกครอง (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น) 

เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-01-2101-003 

 

งานวเิคราะหน์โยบายและแผน 
-นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปก./ชก.  
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-01-3103-001 
พนักงานจา้งตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1)  

 

 

งานบรหิารงานบคุคล 
-นักทรัพยากรบุคคล ปก./ชก. 
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-01-3102-001 
พนกังานจา้งตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1)  

 
 

งานธรุการ 
-เจ้าพนักงานธุรการ ปง/ชง. (1)  
 เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-01-4104-001 
พนักงานจา้งตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (3)         
พนักงานจา้งทัว่ไป 
พนักงานขับรถยนต์  (1) (ว่าง) 

งานสวสัดกิารสงัคม 
-นักพัฒนาชุมชน ปก./ชก. 
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-01-3801-001 
พนกังานจา้งตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน (2)  
 

งานสนบัสนนุการประชาสมัพนัธ์ 
พนักงานจา้งตามภารกจิ   
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ (1)   

 

งานทะเบยีนราษฎร 
-เจ้าพนักงานทะเบียน ปง./ชง.  
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-01-4102-001 
พนกังานจา้งตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยเจ้าหน้าท่ีทะเบียน (1) ) (ว่าง)  
 

 
 

งานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยั 
-นักป้องกันฯ ปก./ชก  
ตำแหน่งเลขท่ี 06-2-01-4810-001 
-จพง.ป้องกันฯ ปง./ชง  
ตำแหน่งเลขท่ี 06-2-01-4805-002 
-จพง.ป้องกันฯ ปง./ชง  
ตำแหน่งเลขท่ี 06-2-01-4805-003 
เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง  
ตำแหน่งเลขท่ี 06-2-01-4101-002 
ลกูจ้างประจำ 
-พนักงานขับรถยนต์ (ลูกจ้างประจำ) (2) 
-พนักงานวิทยุ (ลูกจ้างประจำ) (1) 
พนกังานจา้งตามภารกจิ 
-พนักงานขับเครื่องจักรขนาดเบา (2) 
-พนักงานดับเพลิง (๓) 
พนกังานจา้งทัว่ไป 
-พนักงานขับเครื่องจักรขนาดเบา (1)  
-พนักงานดับเพลิง (๕) (ว่าง 1)   
 

 

งานนติกิาร 

-นิติกร ปก./ชก.  
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-01-3105-001 

 

งานกจิการสภา 
พนักงานจา้งตามภารกจิ   
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1)   

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

โครงสร้างและอัตรากำลัง กองคลัง 

 
กองคลงั 

ผู้อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)  
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-04-2102-001 

 

ฝา่ยบรหิารงานคลัง 
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-04-2102-002  

 

ฝา่ยพฒันารายได้ 
หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-04-2102-003  
 

 

งานการเงนิและบญัช ี
-นักวิชาการเงินและบัญชี ปก./ชก. (ว่าง) 
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-04-3201-001 
-เจ้าพนักงานการเงินและบญัชี ปง./ชง.  
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-04-4201-001 
พนักงานจา้งตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการคลัง (1)  
-ผู้ช่วยพนักงานการเงินและบญัชี (1)   

 

งานพสัดแุละทรพัยส์นิ 
-เจ้าพนักงานพัสดุ ปง. /ชง  
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-04-4203-001 
พนักงานจา้งตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ (2)  
 

 

งานธรุการ 

-เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง.  
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-04-4101-003 
พนักงานจา้งตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 

 

งานผลประโยชนแ์ละกจิการพาณชิย์ 
-นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ปก./ชก. (ว่าง) 
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-04-3203-001 
-เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปง./ชง. (ว่าง) 
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-04-4204-001 
ลกูจา้งประจำ 
-พนักงานขับรถยนต์ (ลูกจ้างประจำ) (1) 
พนักงานจา้งตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (1)  
 

 

งานแผนทีภ่าษแีละทะเบยีนทรพัยส์นิ 
-นายช่างโยธา ปง./ชง. (ว่าง) 
ตำแหน่งเลขที ่06-2-04-4701-001 
พนักงานจา้งทัว่ไป 
-เจ้าหน้าท่ีทะเบียนและทรัพย์สิน(2)(ว่าง 1) 
 

 

งานพฒันารายได ้

พนักงานจา้งทัว่ไป 
-เจ้าหน้าท่ีสำรวจข้อมูล (2) (ว่าง 1) 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

โครงสร้างและอัตรากำลัง กองช่าง 

 
กองชา่ง 

ผู้อำนวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง)  
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-05-2103-001 

 

 
ฝา่ยการโยธา 

หัวหน้าฝ่ายการโยธา (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)  
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-05-2103-002 (วา่ง) 

 
 

ฝา่ยแบบแผนและกอ่สรา้ง 
หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)  
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-05-2103-003 (วา่ง) 

 
 งานเครือ่งจกัรกล 

-นักจัดการงานช่าง ปก./ชก. (ว่าง 
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-05-3707-001 
พนักงานจา้งทัว่ไป 
พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง (1)  
-คนงาน (1) 

 

งานตดิตัง้ซอ่มบำรงุระบบไฟสอ่งสวา่งและ
ไฟสญัญาณจราจร 
พนักงานจา้งตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (2)  
พนักงานจา้งทัว่ไป 
-คนงาน (5)  

 
งานธรุการ 

-นักจัดการงานท่ัวไป ปก./ชก. (ว่าง) 
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-05-3101-001 
-เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง.  (ว่าง) 
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-05-4101-004 
พนักงานจา้งตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1)  
 
 

งานสาธารณปูโภค 
-นายช่างโยธา ปง./ชง.  
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-05-4701-002 
พนกังานจา้งตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1)  

 

งานเกีย่วกบัการประปา 
-เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปง./ชง. (ว่าง)  
ตำแหน่งเลขที่ 06-2-05-4204-002 
-เจ้าพนักงานการประปา ปง./ชง. (ว่าง) 
ตำแหน่งเลขที่ 06-2-05-4707-001 
พนักงานจา้งตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (2) 
-ผู้ช่วยพนักงานการเงินและบญัชี (1)  
-ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (1)  
 

 
งานปรบัปรงุภมูทิศัน ์

พนักงานจา้งทัว่ไป 
-คนงาน (7)  

 

งานผงัเมอืง 
-ผู้ช่วยนายช่างผังเมือง (1)  

 

งานวศิวกรรมโยธา 
-วิศวกรโยธา ปก./ชง 
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-05-3701-001 (ว่าง) 
-นายช่างโยธา ปง. /ชง.  
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-05-4701-003 (ว่าง) 
พนกังานจา้งตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1)  

 งานสถาปตัยกรรม 
 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

โครงสร้างและอัตรากำลัง กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

ฝา่ยบรหิารงานสาธารณสขุ 
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสขุ 

(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น) (วา่ง) 
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-06-2104-002 

 

ฝา่ยบรกิารสาธารณสุข 
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสขุ 

(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น) (วา่ง)               
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-06-2104-003 

 

งานอนามยัสิง่แวดลอ้ม 

-นักวิชาการสาธารณสุข ปก./ชก. (ว่าง) 
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-06-3601-001  

งานรกัษาความสะอาด 
ลกูจา้งประจำ 
-พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (ลูกจ้างประจำ) (1) 
พนักงานจา้งทัว่ไป 
-พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (5) (ว่าง) 

 

งานธรุการ 
-เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. (ว่าง) 
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-04-4101-006  
พนักงานจา้งตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (2)  
พนักงานจา้งทัว่ไป 
-พนักงานขับรถยนต์ (4)  
 

 

งานปอ้งกันและควบคมุโรคตดิตอ่ 
-พยาบาลวิชาชีพ ปก./ชก. (ว่าง)  
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-06-3602-001 
-นักวิชาการสาธารณสุข ปก./ชก. (ว่าง)  
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-06-3601-002  
พนักงานจา้งทัว่ไป 
-คนงาน (3)  
 

งานสง่เสริมสขุภาพ 
 

กองสาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม 
ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น)  
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-06-2104-001 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างและอัตรากำลัง กองการศึกษา 

กองการศกึษา 
ผู้อำนวยการกองการศึกษา (นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)  

เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-08-2107-001 

 

ฝา่ยบรหิารการศึกษา 

หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดบัตน้) (วา่ง) 
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-08-2107-002 

 

งานธรุการ 
-เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. (ว่าง) 
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-08-4104-005 
พนักงานจา้งตามภารกจิ 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (2)  
พนักงานจา้งทัว่ไป 
-คนงาน (1) 
 

 

งานการศกึษาปฐมวยั 
- นักวิชาการศึกษา ปก./ชก.   
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-08-3803-001 

 

ฝา่ยส่งเสรมิการศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม 
หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น  (วา่ง) 
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-08-2107-003 

 

งานกีฬาและนนัทนาการ 
 

งานบำรงุศลิปะ จารตีประเพณ ีภมูปิญัญา
ท้องถิน่ และวฒันธรรมอนัดขีองทอ้งถิน่ 
-นักวิชาการวัฒนธรรม ปก./ชก. 
เลขท่ีตำแหน่ง 06-2-08-3805-001 

ศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็วดัตามลู 
- ผู้อำนวนการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
- ครู อันดับ คศ.2  
เลขท่ีตำแหน่ง 06 2 08 6600 147 
- ครู อันดับ คศ.2 
เลขท่ีตำแหน่ง 06 2 08 6600 148 
- ครู อันดับ คศ.2  
เลขท่ีตำแหน่ง 06 2 08 6600 150 
พนักงานจา้งตามภารกจิ 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (1) 
 

 

ศนูยพ์ฒันาเดก็เลก็บา้นปะตง 
- ผู้อำนวนการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
- ครู อันดับ คศ.2  
เลขท่ีตำแหน่ง 06 2 08 6600 149 
- ครู อันดับ คศ.1  
เลขท่ีตำแหน่ง 06 2 08 6600 151 
พนักงานจา้งตามภารกจิ 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (2) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างและอัตรากำลัง หน่วยตรวจสอบภายใน 

ปลดัเทศบาล 
(นกับริหารงานทอ้งถิน่ ระดบักลาง) 

เลขที่ตำแหน่ง 06-2-00-1101-001 

 

หน่วยงานตรวจสอบภายใน  

 

 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. (ว่าง) 
เลขที่ตำแหน่ง 06-2-12-3205-001 

 



 

 

 

 

 
 
 

 
อำนาจหน้าท่ีตามกฎหมายของเทศบาลตำบล       
  อำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2562) ได้
กำหนดอำนาจหน้าที่ของเทศบาลตำบลไว้เป็น 2 ส่วน ประกอบด้วย 

มาตรา 50 ภายใต้บังคับแห่งกฎหมายเทศบาลตำบลมีหน้าท่ีต้องทำในเขตเทศบาล ดังต่อไปนี้ 
  1. รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 
  2. ให้มีและบำรุงทางบกและทางน้ำ 
  3. รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและที่สาธารณะรวมทั้งการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
  4. ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
  5. ให้มีเคร่ืองใช้ในการดับเพลิง 
  6. ให้ราษฎรได้รับการศึกษาอบรม 
  7. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
  8. บำรุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
  9. หน้าที่อื่นตามที่กฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าที่ของเทศบาล 
  การปฏิบัติตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาลต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนโดยใช้วิธีการ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี และให้คำนึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาล การ
จัดทำงบประมาณการจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงานและเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร
ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับว่าด้วยการน้ันและหลักเกณฑ์และวิธีการที่กระทรวงมหาดไทย
กำหนด 

มาตรา 51 ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย ท่ีเทศบาลตำบลสอยดาว อาจจัดกิจการใด ๆ ในเขตเทศบาล 
ดังต่อไปนี้ 
  1. ให้มีน้ำสะอาดหรือการประปา 
  2. ให้มีโรงฆ่าสัตว์ 
  3. ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือและท่าข้าม 
  4. ให้มีสุสานและฌาปนสถาน 
  5. บำรุงและส่งเสริมการทำมาหากินของราษฎร 
   
   
 
 

อำนาจหน้าที่ของเทศบาลตำบลสอยดาว 



 

 

  6. ให้มีและบำรุงสถานที่ทำการพิทักษ์รักษาคนเจ็บไข้ 
  7. ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น 
  อำนาจหน้าท่ีตามพระราชบัญญัติกำหนดแผน และข้ันตอนการกระจายอำนาจให้กระจายอำนาจ
ให้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 หมวดท่ี 2 การกำหนดอำนาจและหน้าท่ีในการจัดระบบการ
บริการสาธารณะ มาตรา 16 ให้เทศบาลมีอำนาจและหน้าท่ีในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์
ของประชาชนในท้องถ่ินด้วยตนเองดังนี้ 
  1. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
  2. การจัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ และทางระบายน้ำ 
  3. การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และที่จอดรถ 
  4. การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอื่น ๆ 
  5. การสาธารณูปการ 
  6. การส่งเสริม การฝึก และประกอบอาชีพ 
  7. การพาณิชย์ และการส่งเสริมการลงทุน 
  8. การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
  9. การจัดการศึกษา 
  10. การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส    
  11. การบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
  12. การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย 
  13. การจัดให้มีและบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
  14. การส่งเสริมกีฬา 
  15. การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
  16. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น     
  17. การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
  18. การกำจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ำเสีย 
  19. การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
  20. การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
  21. การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 
  22. การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์ 
  23. การรักษาความปลอดภัยความเป ็นระเบียบเร ียบร ้อยและการอนามัย โรงมหรสพและ
สาธารณสถานอื่น ๆ  
   
 
   
 
 



 

 

  24. การจัดการการบำรุงรักษาและการใช ้ประโยชน์จากป่าไม ้ ที ่ด ิน ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
  25. การผังเมือง 
  26. การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร 
  27. การดูแลรักษาที่สาธารณะ 
  28. การควบคุมอาคาร 
  29. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  30. การรักษาความสงบเรียบร้อยการส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
  31. กิจการอื่นใดที่เป็นผลประโยชน์ ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศกำหนด 
 
 


